~_ JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VALEA DANULUI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VALEA DANULUI

PROIECT DE HOTARARE nr. 2/aprilie 2026
privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Danului, aprobarea
Organigramei si Statului de funcfii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Danului,
judetul Arges si pentru serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Valea Danului,
judetul Arges, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea i completarea unor acte
normative, precum §i pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdfii financiare a unitdtilor
administrativ-teritoriale

Consiliul Local al comunei Valea Danului intrunit in sedint extraordinara;

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 1536/01.04.2026 al primarului comunei Valea Danului;

- Raportul de specialitate nr. 1537/01.04.2026 intocmit de dna Gagiu Eugenia-consilier principal in
cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul-Resurse Umane;

- Adresa nr.9671/16.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judeful Arges, inregistratd la Primaria Valea
Danului sub nr. 1109/17.03.2026, prin care se comunica cd la nivelul Primariei Valea Danului numarul total al
posturilor este de 15, din care: 14 posturi determinate potrivit art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, care se aplica
aparatului de specialitate i institutiilor publice de interes local, cu sau fari personalitate juridica, indiferent de
forma de finantare si care cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar, secretar al unitatii administrativ-
teritoriale si 1 post de sofer pentru microbuzul scolar primit in baza OUG nr. 115/2011, determinat potrivit pct. 4
al art. IV din OUG nr. 58/2014. La acestea, se adauga i posturile exceptate: asistenta sociald, bibliotecar, servicii
publice de interes local, dac indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Tinénd cont de prevederile:

- art. X, art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. 7 lit. a) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea gi
completarea unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale; -

- art. I1I §i Anexei la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completirile ulterioare;
- art. 407, art. 518, art. 539-art. 541 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare; _

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicat3, cu modificérile si completarile ulterioare;

Luand act de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Valea Danului,
respectiv: Comisia economico-financiara si de administratie, Comisia juridica si de disciplina, social-culturala,
culte, invatamant, sanatate §i familie, munca si protectie sociala, protectie copii, tineret si sport, turism, precum §i
Comisia pentru amenajarea teritoriului §i urbanism, mediu si agricultura,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), art.139 alin.(1) si art.196 alin.
(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, adoptd

prezenta

HOTARARE:

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Danului si
serviciilor publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Valea Danului, judeful Arges, in
conformitate cu prevederile art. XL alin. (1), alin. (7) lit. a) din O.U.G. nr. 7/2026 si O.U.G. nr. 63/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin reducerea cu 30% a numdrului maxim de posturi, astfel ¢ numarul

total al posturilor rdmase este de 15, din care:



- 14 posturi determinate potrivit art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, care se aplicd aparatului de specialitate §i
institutiilor publice de interes local, cu sau fird personalitate juridicd, indiferent de forma de finantare si care
cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar, secretar al unitafii administrativ-teritoriale;
- 1 post de sofer pentru microbuzul gcolar primit in baza OUG nr. 115/2011, determinat potrivit pct. 4 al art. IV
din OUG nr. 58/2014.
Art.2. Se aprobi Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei
Valea Danului, judetul Arges si pentru serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Valea
Danului, judetul Arges, conform Anexei nr. 1 si Anexei nr. 2, care fac parte integrantd din prezenta hotérére.
Art.3. Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari isi inceteazd aplicabilitatea H.C.L. nr.
36/12.08.2024 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului
comunei Valea Danului, judetul Arges si pentru serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al

comunei Valea Danului, judetul Arges.
Art.4. Primarul comunei Valea Danului si compartimentele din aparatul de specialitate al primarului vor

duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari, conform competentelor.

Art.5. Prezenta hotirére se comunicd, in termenul previzut de lege, primarului comunei Valea Danului,
Institutiei Prefectului-Judetul Arges, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Compartimentului Relatii cu
Publicul-Resurse Umane, Compartimentului Financiar-Contabilitate si se aduce la cunostintd publicd, prin
publicare pe site-ul oficial al Primariei comunei Valea Danului, in conditiile legii.

Adoptata astazi: .2026

INITIATOR . AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL)AL. COMUNEI,
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JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VALEA DANULUI
PRIMAR

Nr. 1536/01.04.2026

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotérare privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului
comunei Valea Danului, aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Valea Danului, judeful Arges si pentru serviciile publice locale
din subordinea Consiliului Local al comunei Valea Danului, judetul Arges, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea $i completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor méasuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale

In prezent organigrama si statul de functii sunt aprobate prin Hotérirea Consiliului local
Valea Danului nr. 36/12.08.2026 cu urmitoarele posturi:
- functii de demnitate publicd = 2
- primar - 1 functie
- viceprimar - | functie
- functii in aparatul de specialitate al primarului = 16, din care:
- 1 functie publica de conducere - secretarul general al comunei
- 8 functii publice de executie
- 7 functii contractuale de executie
- functii in serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Valea
Danului, judetul Arges - 2, din care:
- 1 functie contractuald de executie - S.V.S.U.
- 1 functie contractuald de executie - Biblioteca comunala
- asistenti personali, conform art. I1I alin. (2) din din O.U.G nr. 63/2010, cu modificarile si
completérile ulterioare - 30 functii contractuale de executie
- asistent medical comunitar, conform art. I1I alin. (2) din din O.U.G nr. 63/2010, cu
modificdrile si completdrile ulterioare: - 1 functie contractuald de executie
- sofer microbuz scolar, conform pct. 5 din Anexa 1 la O.U.G nr. 63/2010, cu modificirile si
completdrile ulterioare: - 1 functie contractuald de executie.

Masurile de disciplind economico-financiard cu caracter imperativ obligatoriu adoptate
prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026, afecteazd organigrama si statul de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Danului, prin :

- reducerea numadrului total maxim de posturi corespunzétor fiecdrei unitati administrativ-
teritoriale, cu 30% .

in conformitate cu prevederile:

- art.136, art.406,art.407, art.409, art.610 alin.(1), art.612 alin.(1) si alin.(2) din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile ulterioare,

- art. X ¢i XL alin.(1), alin.(3), alin.(6) si alin.(7) lit. a din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitétilor administrativ teritoriale;

- art. Il §i Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu completrile

1



— runctia——Numdcrposturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 5 0 5
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 6 0 6
Nr. total de posturi din cadrul institutiei conform art. XL alin. 14 0 14
1) din OUG 7/2026
Nr. total de posturi determinat potrivit pct. 4 art.IV din OUG 1 0 1
58/2014 gi pct. 5 din Anexa la OUG nr. 63/2010
Numadrul total 15 0 15
Nr total de posturi exceptate potrivit art. Ill alin. (2) din 0.U.G.
Nr. 63/2010, modificata prin art. X pct. 1 din OUG nr. 7/2026 33 5 28

Posturi exceptate potrivit art. Il alin.(2) din din OUG

nr.63/2010, modificata prin art. X pct. 1 din QUG nr. 7/2026:

1 post Compartiment asistenta sociala finantat din capitolul bugetar ,, Asigurari si asistenta sociala,,
1 post bibliotecar finantat din capitolul bugetar ,, Cultura,,

1 post de asistent medical comunitar finantat din capitolul bugetar ,, Sénitate,,

30 posturi de asistenti personali

PRIMAR,




si modificérile ulterioare, primarul propune reorganizarea structurilor organizatorice din cadrul
autoritdtii publice locale , avand in vedere ca:

1. La data de 25 februarie 2026 a intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea i completarea unor acte normative precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ teritoriale,
si care produce o serie de modificari in ceea ce priveste functii publice din aparatul de specialitate
al primarului;

2. Prin art.XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pana la
data de 17 aprilie 2026 sa adopte proiectele de hotarari privind aplicarea noului numér maxim de
posturi stabilit de citre institutia prefectului si pana la data de 01.07.2026 sa puna in practica
masurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a aplicarii prevederilor
prezentului articol, inclusiv organigramele si statele de functii.

3. Conform adresei nr. 9671/16.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Arges, ne-a
comunicat, numérul maxim de posturi stabilit potrivit art.Ill din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 si pct.1.1 din anexa
la aceastd ordonanti , se reduce cu 30%, si potrivit anexei la aceasta adresi, pentru comuna Valea
Danului Danului sunt previdzute 14 posturi la care se adauga un post de sofer pentru microbuzul
scolar determinat potrivit pet.4 art.IV din OUG 58/2014 si pet. 5 din Anexa la OUG nr. 63/2010.

4. In structura organizatorica a primarului comunei Valea Danului mai sunt previzute |
post in Compartimentul de asistenta sociala - finantat de la capitolul bugetar .. Asigurri si asistenta
sociald,,, 1 post de asistent medical comunitar - finantat de la capitolul bugetar ., Sanatate.,, si |
post de bibliotecar — finantat de la capitolul ,,Cultura,, si potrivit art. 11 alin.(2) din OUG 63/2010
sunt considerate posturi exceptate de la numarul total de posturi.

Avand in vedere necesitatea respectdrii dispozitiilor OUG 7/2026 prin prezentul referat,
se impune, reorganizarea activitatii administratiei publice locale, prin modificarea organigramei si
a statului de functii actuale, astfel:

- Primar - | post ocupat

- Viceprimar — 1 post ocupat

- Secretar general al comunei | - functie publica de conducere — ocupata

- Cabinetul Primarului — 1 post contractual de consilier personal - vacant se desfiinteazi
- Compartimentul Financiar — Contabilitate cu o structurd de 3 posturi :

- I functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior — ocupata

- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent — vacanta

- 1 functie publici de executie de referent, clasa III, grad profesional superior — ocupata,
se reorganizeaza astfel :

- Compartiment Financiar — Contabilitate — va avea in structuri :

- 1 functie publica de executie de consilier, calasa I, grad profesional superior — ocupati
- Compartiment Taxe si Impozite Locale — va avea in structura:

- 1 functie publica de executie de referent, clasa I, grad profesional superior — ocupati
- 1 functie publici de executie de consilier asistent — vacanta se desfiinteazi.

- Compartimentul Achizitii Publice — Monitorizarea Procedurilor Administrative se
reorganizeazd in Compartiment Achizitii Publice, Urbanism, Monitorizarea Procedurilor
Administrative — cu o structurd de 1 functie publicd de executie de consilier achizitii publice,
clasa I, grad profesional superior - ocupata.

- Compartimentul Relatii cu Publicul — Resurse Umane se reorganizeaza in Compartiment
Relatii cu Publicul, Resurse Umane, Stare Civila - cu o structurd de 1 functie publici de executie
de consilier, clasa I, grad profesional superior - ocupata.

- Compartimentul Agricol — Fond Funciar — ramane nemodificat cu aceeasi structura 1 functie
publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior - ocupata.



- Compartimentul Asistenti Sociald — Stare Civild cu o structuri de 2 posturi :
- 1 functie publica de executie de consilier, clasal, grad profesional principal — ocupata
- I functie publica de executie de referent, clasa 11, grad profesional principal — vacanta
se reorganizeaza in Compartiment Asistentd Sociald {inantat de la capitolul bugetar,
.Asigurdri si asistentd sociald,, si va avea urmétoarea structura :
- 1 functie publici de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal — ocupata
- 1 functie publicid de executie de referent, clasa IIl, grad profesional principal —
vacanti se desfiinfeaza.
- Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti ramane nemodificat cu aceeasi structurd - 1 post
contractual de executie de sef SVSU - ocupat.
- Biblioteca Comunali riméane nemodificat cu aceeasi structurd - 1 post contractual de executie
de bibliotecar, treapta 1A, finantat de la capitolul bugetar Culturi si potrivit art.11l alin.(2) din
OUG 63/2010, este post exceptat de la numarul total de posturi .
- Compartimentul de Utilitati Publice cu o structura de 6 posturi:
- 1 post de sofer, treapta I- ocupat
- 3 posturi muncitori calificati, treapta profesionald II- ocupate
- 1 post muncitor calificat, treapta profesionala I11- ocupat
- I post ingrijitor — vacant.
se reorganizeaza in Compartiment Gospodirire Comunali care va avea urmatoarea structuri:
- 1 post de sofer, treapta [- ocupat
- 3 posturi muncitori calificati, treapta profesionala I1- ocupate
- | post muncitor calificat, treapta profesionald I11- ocupat
- 1 post ingrijitor — vacant se desfiinteazi.
- Compartimentul Asistent Medical Comunitar rimane nemodificat - | post de executie de
asistent medical debutant, finantat de la capitolul bugetar asistentd sociald potrivit art. 111 alin. (2)
din 0.U.G. Nr. 63/ 2010 cu modificarile §i completdrile ulterioare, post exceptat de la numarul
total de posturi
- Sofer microbuz gcolar — 1 post contractual de executie ocupat, determinat potrivit pct.4 art.4
din 58/2014 coroborat cu pct. 5 din Anexa la OUG nr. 63/2010.

Asistenti personali — 30 posturi finantate de la capitolul bugetar asistentd sociald potrivit art.
[ alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/ 2010 cu modificarile si completdrile ulterioare din care 25 posturi
ocupate .

in concluzie structura organizatorica propusd respectd diminuarea numarului de posturi
cu 30% prin raportare la prevederilor art. XL din OUG 7/2026, art. I11 din OUG 63/2010 si
punctul I din aceastd anexa.

Pentru toate aceste motive supun spre aprobare proiectul de hotdrare privind aprobarea
reorganizérii aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Danului, aprobarea
Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea
Danului, judetul Arges si pentru serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al
comunei Valea Danului, judetul Arges, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitétilor administrativ-teritoriale .




JUDETUL ARGES
COMUNA VALEA DANULUI

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL — RESURSE UMANE
Nr. 1537/01.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérdre privind aprobarea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului
comunei Valea Danului, aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Valea Danului, judetul Arges si pentru serviciile publice locale
din subordinea Consiliului Local al comunei Valea Danului, judetul Arges, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitagii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale

Vazand referatul de aprobare inregistrat sub nr. 1536/01.04.2026 al primarului comunei
Valea Danului in calitate de initiator al proiectului de hotdrare privind aprobarea reorganizarii
aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Danului, aprobarea Organigramei si Statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Valea Danului, judetul Arges si
pentru serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al comunei Valea Danului, judetul
Arges, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum $i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitétilor administrativ-teritoriale.

Tindnd cont de adresa nr. 9671/16.03.2026 a Institutiei Prefectului-Judetul Arges,
inregistratd la Priméria Valea Danului sub nr. 1109/17.03.2026, prin care se comunicd cd la nivelul
Primariei Valea Danului numarul total al posturilor este de 15, din care: 14 posturi determinate
potrivit art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, care se aplica aparatului de specialitate si institutiilor
publice de interes local, cu sau fara personalitate juridica, indiferent de forma de finantare si care
cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar, secretar al unitatii administrativ-teritoriale si 1
post de sofer pentru microbuzul scolar primit in baza OUG nr. 115/2011, determinat potrivit pct.
4 al art. IV din OUG nr. 58/2014. La acestea, se adauga si posturile exceptate: asistentd sociala,
bibliotecar, servicii publice de interes local, dacd indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Avand in vedere ca:

- la data de 25 februarie 2026 au intrat in vigoare prevederile din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.7/2026 privind modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ teritoriale,
si care produce o serie de modificéri in ceea ce priveste functii publice din aparatul de specialitate
al primarului;

- prin art. XL din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obligatia ca pana la
data de 17 aprilie 2026 s& adopte proiectele de hotérari privind aplicarea noului numér maxim de
posturi stabilit de cétre institutia prefectului si pana la data de 01.07.2026 sa pund in practica
masurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a aplicdrii prevederilor
prezentului articol, inclusiv organigramele si statele de functii,

propun spre analiza si aprobare proiectul de hotarare in forma prezentata de initiator.

Consilier sulj:ﬂ;;/
Gagiu Eugedi



| PEIMARIA v.a«?%??n.v il
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE a
INSTITUTIA PREFECTULUJ — JUDETUL ARGES

Nr. 9671
Data: 16.03.2026

y Catre,
PRIM@RIA COMUNETI VALEA DANULUI
- In atentia Domnuluij Primar -

Subiect: stabilirea numarului maxim de Posturi pentru anul 2026
conform prevederilor OUG nr.7/2026

In conformitate cy prevederile:
-art. XL din OUG nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentruy adoptarea unor
mdsuri pentru cresteres capacitatif financiare a unitatilor admrhxktratfv-ten‘tor/a/e;
- artlil din OUG nr. 63/201 O, pentru medificarea s completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificarile si completarite ulterioare;
- art. XVIT alin. (8) din Legea nr. 296/2023, numéry maxim al posturilor corespunzator fiecsrer unitati/subdiviziuni
aa’mim:s?rativ—fen‘tvrfa/@ stabilit potrivit art. IIT alin, (871) si pet. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
63/2010 se reduce cu 10% Incepénd cu data de 1 nolembrie 2023,

Tindnd cont de:
- numdérul locuitorilor pe fiecare unitate/subdiviziune aaministrativ - teritoria/ s gata de 1 januarie 2024, comunicat
de cétre Directia Judeteans de Statistics Arges;
- datele comunicate de fiecare ordonator principal de credite, pe proprie rdspundere privind projectele finantate din
fonduri externe nerambursabile de la nivelu/ unitati administratiy- teritoriale, aflate in perioada de implementare in
cursul anului 2026, respectiv aatele comunicate ca raspuns la adresa nr 9078/26,02,.2026 transmisa de Institutia
Prefectului - Judetul Arges fiecsre/ autoritati publice locale,
- Situatiile in care unitatile administratiy - Leritoriale au primit autobuze sau imicrobuze scolare in paza OUG nr.115/2011,
¢u modificarile si completsrile ulterioare;

Populatia: 2893 locuitori

(la 1.01.2024)
1. Numdrul maxim de posturi, determinat potrivit art.XL alin.(1) din OUG 7/2026 :

1.1 Numér maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr, 63/2010: 22 posturi

Pitesti, Piata Vasile Mileanr, 1, cod | 10006, tel : 0248721 7800, fax : 0248/216463

Web site : \«'w»\-'.agg.p_;;eﬂ:clum.meti.gov.m

E-mail: cabinet. prefect.ipa @inai.gov.ro; relatii.publice.ipag @mai.eov.ro




Notd:

> fncepénd Cu data intrari in vigoare a OUG nr. 7/2026, numdrul maxim al posturilor corespunzdtor

> Numérul maxim de posturi
specifice de poljtist /o al, fi

1.2 Numdr maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr, 63/2010 redus cu 10% cf.L 296/2023: 20 posturi

1.3 Numér maxim de posturi, determinat potrivit art. XL alin.(1) din OUG 7/2026 : 14
posturi

flecdrei unitati/subdiviziuni administrativ-teritor; fale, stabiljt Lentru anul 2025 potrivit art. I17
alin. (8/1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea s/ completarea Legi
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésyri financiare, aprobats
cu modificarl si completsri prin Legea nr. 13/2011, cy modificdrile si completsrie ulterioare, si pct. 1 din
anexa la respectiva ordonanta de urgenid, se reduce cu 30%, aplicat la numzru/ maxim de
postur(, diminuat cu 10% conform Legii nr. 296/2023, asa cum refese si din adresa Ministerulu;

Conform art Xi. alin. (7) lit. &), reducerea cu 309 a numarului de posturi prevazut la pet. 1 din anexa Ja
Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 63/2010, aprobats cu modificari si completsr prin Legea nr,
13/2011, cu modificarile S/ completarile ulterioare, nu trebuje s§ conducd la depdsirea unuj procent
mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate;

2. Numdrul maxim de posturi, pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a

Persoanelor determinat potrivit pct. 2 din Anexa I3 0.U.G 63/2010, comunicat pentru anul
2025 : 0 posturi

3. Numdrul maxim de posturi pentru Serviciul Public de Politie Local3, respectiv serviciul de
pazd a obiectivelor de interes judetean, cu sau f&r personalitate juridicd, determinat potrivit
pct. 3 din Anexa la 0.U.G. nr, 63/2010, cu modificirile si completdrile ulterioare: 0 posturi

rezultat la politia local cuprinde functionar publici care ocupd functii publice
uncfionari publici care ocupd functii publice generale si personal contractua/
Noul normativ conf.ouG 63/2010, cu modificarile S/ completarile ulterioare, este de 1 post pentru fiecare
1,200 de locuitori pentru comune, orase, municipii i 1 post pentru fiecare 6,500 de focuitori pentru
Judete, :
Poltrivit pct.7 din Anexa la O.U, G. nr. 63/2010, cu modificiriie S/ completirite ulterioare, prin exceptie de
la prevederile pct. 2 si 3 din Anexd, unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorials care are
organizat serviciu/ public comunitar local de evidenid 4 persoanelor, cu sau f3rd personaljtate
Juridica, respectiv serviciy/ public de politie locals poate aproba prin hotirére majorarea sau
[ul maxim d entru celelalte puncte

4. Numdrul maxim al posturilor care se poate adduga, NUMAI PENTRU PERIOADA
MPLEMENTARII PROIECTELOR FINANTATE _DIN FONDURI __ EXTERNE
NERAﬂBuRSABILE, determinat potrivit Pct. 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010: 0 posturi

Pitegti, Piata Vasile Milea nr. 1, cod 110006, te] : 0248/217800, fax : 0248/216463
Web site : www.agp. prelfecturamai.eov.ro
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> Notd: Responsabilitatea stabilirii numarului posturifor addugate pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 S/ 6 din anexa fa OUG
nr.63/2010, precum si perioada pentru care vor fi angajati salariatii respectivi, revine
ordonatorilor principali de credite din cadrul administratiei publice locale,

5. Numdrul maxim de posturi de soferi pentru autobuzele si microbuzele écolare primite
in baza OUG 115/2011, determinat potrivit pct. 4 al art IV din QUG nr.58/2014, comunicat
pentru anul 2025: 1 posturi

6. Numdr maxim al posturilor care se pot adduga, ca urmare a implementdrii de proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile, care prevdd ca indicator de rezultat sau indicator de
sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi : 0 posturi

Numarul total al posturilor: 15

ATENTIE! Sunt incluse toate posturile de la punctele 1-6]
La acestea se adaugy si posturile exceptate (ex: bibliotecar, servicii publice de interes local, asistent# social, etc.),
dacd indeplinesc conditiile previzute de lege ]

NOTA: |
»  Numdérul maxim de posturi, pe care unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorials il poate
avea potrivit 0.U.6G. nr. 63/2010, cu modificdrile i completarile ulterioare, cuprinde inclusiv
functiile de primar, viceprimar, secretar al unitatii administrati v-teritoriale, precum si cel de
administrator public. Numérul maxim de posturi se aplicd aparatelor de specialitate si institutiilor

v

publice de interes local, cu sau f4rs personalitate juridics, indiferent de forma de finantare,

11 EXCEPTII I1!
Prin exceptie, numarul maxim de posturi prevdzut la art. III alin. (1) din O.U.G. nr. 63/2010
si determinat potrivit pct. 1 din Anexa la actul normativ mentionat, nu se aplica si capitolului bugetar:

o «Invitimant» finantat din bugetele locale;

e «Culturd» pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte,
agezdminte culturale, precum $i alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotdrari ale

autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei

desfagurarea activititii de impresariat artistic, aprobatd cu modificiri si completdri prin Legea nr.
353/2007, cu modificrile si completdrile ulterioare, Legii muzeelor §i colectiilor publice nr. 311/2003,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicaty, cu
modificérile si completirile ulterioare, Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea §i desfasurarea activititii agezamintelor culturale, aprobatd cu modificiri Si
completéri prin Legea nr. 143/2007, cu modificirile si completdrile ulterioare, si care functioneazd in
subordinea consiliilor locale sau judetene respective; ATENTIE! Nu se incadrezi Ciminele

Culturale daca nu sunt organizate ca asezaminte culturale!!!
s «Sdndtate»;
* «Asigurdri si asistent3 sociala»;

Pitesti, Piata Vasile Milea nr. 1, cod 110008, tel : 0248/217800, fax : 0248/216463
Web site : wiwvw.ap. prefectura,mai.gov.ro
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* «Servicii publice de interes local say judetean, Specializate, cy pPersonalitate
juridics, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale say consiliilor
judetene, dupj €az, prin hotérari ale autoritatilor deliberative ale unitétilor
administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) jit, a) din
Legea serviciilor comunitare de utilitsti publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificsrile i completirile
ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

* De asemenea, numirul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplici si

Unitéatile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul 2026
Prevederile art.XL alin. (7) lit. c) din OUG nr. 7/2026 trebuie s§ ia masuri pana la 31

Nd cu 1 januarie 2027 s3 fie respectate
1) prin aplicarea lin. (7) lit. i/sau

Autoritatile administratiei publice locale si persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributiile de
angajare, lichidare, ordonantare si platd a drepturilor salariale rdspund disciplinar, administrativ, contraventional,
clvil, patrimonial say penal, dupd caz, de nerespectarea prevederilor mentionate.

Nerespectarea prevederilor art.IV din OUG 63/2010, cu modificirile si completirile ulterioare, privind incadrarea

i al cheltuielilor de personal, constituie contraventie si se sanctioneazi cu
amendé& dela 10.000 lej |a 40.000 lei, iar potrivit art.xL alin.(4) din OUG nr., 7/2026, in cazul nerespectdril prevederilor
alin.(3), alin.(6) coroborat cy alin. (7) si (11), din acelasi act normativ, administratiile judetene ale finantelor publice, in
termen q‘e maximum 10 zile, sisteaz$ alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit.

In consecints, vj solicitdm s3i intreprindeti masurile ce se impun in vederea
incadr&rii in numsrul maxim de posturi si in nivelul cheltuielilor de Personal, aprobate prin

Cu stima3,

IPAG/ID
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17/03/2026, 12:08 Inbox -Primaria VALEA DANULUI - Outlook
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a Outlook

[EXTERNAL]Comunicare numar posrturi 2026

De la Juridic <juridic.ipag@mai.gov.ro>
Data Mar 17.03.2026 12:02 N
Catre Primaria VALEA DANULUI <primarie@valeadanului.cjarges.ro>

W 1 atasare (3 MB)

valeadanului.pdf;

Buna ziua,

Va transmitem situatia, rezultata din calcul, cu privire la numarul de
posturi pentru anul 2026.

O zi buna,
Serviciul Juridic, Institutia Prefectului - Judetul Arges

Prezentul mesaj este confidential si apartine Ministerului Afacerilor Interne. E| se adreseaza numai
persoanei mentionate ca destinatar, precum si altor persoane autorizate sa-| primeasca. In cazul in
care nu sunteti destinatarul vizat, va aducem la cunostinta ca dezvaluirea, copierea, distribuirea sau
initierea unor actiuni pe baza prezentei informatii sunt strict interzise si atrag raspunderea juridica.
Daca ati primit acest mesaj dintr-o eroare, va rugam sa ne anuntati imediat, ca raspuns la mesajul de
fata, si sa-| stergeti apoi din sistemul dumneavoastra. Apreciem si va multumim pentru cooperare!

This message is confidential and it is property of the Romanian Ministry of Internal Affairs. It is
exclusively destined to the person mentioned as addressee, as well as to any other person authorized
to receive it. In case you are not the intended addressee, we hereby inform you that the disclosure,
copying or distribution of the present information, or the initiation of any action based on it, are
strictly forbidden and determine legal responsibility. If you have received it by mistake please let us
know by reply and then delete it from your system. We appreciate your cooperation. Thank you!
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