JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VALEA DANULUI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VALEA DANULUI

PROIECT DE HOTARARE nr. 3/ianuarie 2026
privind aprobarea Planului anual de actiuni §i lucrdri de interes local pe anul 2026 ce se vor efectua de beneficiarii
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Consiliul Local al comunei Valea Danului intrunit in gedinta extraordinara;

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 230/22.01.2026 al primarului comunei Valea Danului;

- Raportul de specialitate nr. 231/22.01.2026 intocmit de Olteanu Georgeta-Catélina, consilier asistent
Compartiment Asistentd Sociala-Stare Civild;

Tinand cont de prevederile:

- Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile i completérile ulterioare;

- HG. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;,

Luand act de avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Valea Danului, respectiv:
Comisia economico-financiari si de administratie, Comisia juridica si de discipling, social-culturald, culte, invatimant,
sanatate si familie, munca si protectie sociald, protectie copii, tineret si sport, turism, precum si Comisia pentru
amenajarea teritoriului si urbanism, mediu si agriculturd;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7) lit. b), art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1)
lit.2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, adoptd prezenta

HOTARARE:

Art.1 Se aprobd Planul anual de actiuni si lucriri de interes local pe anul 2026 ce se vor efectua de
beneficiarii Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificdrile si completirile ulterioare, conform
Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2. DI Enescu Marian - viceprimarul comunei Valea Danului se imputerniceste s& solicite beneficiarilor de
ajutor social prestarea efectudrii orelor de muncd lunare, cu consultarea functionarului public din Compartimentul
Asistenta Sociala-Stare Civild, si. asigure supravegherea activitatii acestora, si tind evidenta orelor de munci prestate
Tunar si sa efectueze instructajul individual privind protectia st securitatea muricii.

Art.3. Uneltele si echipamentele de protectie in vederea desfdsurdrii activititilor vor fi asigurate de catre
Primaria comunei Valea Danului.

Art.4. Primarul comunei Valea Danului are obligatia s3 afiseze Planul anual de actiuni si lucrari de interes local
pe anul 2026 ce se vor efectua de beneficiarii Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,cu modificarile si
completirile ulterioare, lista cuprinzdnd beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi si efectueze
actiuni sau lucriri de interes local cu respectarea legislaiei in vigoare.

Art5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri, se insircineaza primarul comunei Valea Danului,

viceprimarul comunei Valea Danului si Compartimentul Asistenta Sociala-Stare Civila.
Art.6. Prezenta hotirare se comunicd, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului-Judetul Arges,
primarului comunei Valea Danului, viceprimarului comunei Valea Danului, Compartimentului Asistenta Sociald-Stare

Civila si se aduce la cunostinta publica, prin publicare, pe site-ul oficial al Primiriei comunei Valea Danului.

Adoptatd astizi: _ .01.2026

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENE OMUNE],
Luca Alhisoa C




Anexanr. 1 la HC.L. nr.

Privind aplicarea in anul 2026, la nivelul comunei Valea Danului, a Legii nr.196 din
+ 31 octombyrie 2016 privind venitul minim de incluziune ( ajutor de incluziune), cu
modificdrile si completirile ulterioare

PLAN DE ACTIUNI

si lucrari de interes local ce se vor executa de beneficiarii de
ajutor de incluziune in anul 2026, in comuna Valea Danului,

Judetul Arges
Nr. | Denumirea activitatii Locul Responsabil activitate
Crt. desfasurarii
1 Lucrari de intretinere si | Scolile si
amenajare a scolilorsia | caminele din Viceprimar
caminelor culturale. com. Valea Enescu Marian
Danului
2 Lucrari de ecologizare a | Toata
vailor . localitatea Viceprimar
Enescu Marian
3 Lucrari de intretinere si Scolile si
amenajare a santurilor caminele din
limitrofe caminelor com. Valea Viceprimar
culturale si a scolilor. Danului Enescu Marian
4 Lucrari de intretinere si Toatd
amenajare a santurilor si a | localitatea Viceprimar
acostamentului pe Enescu Marian
drumurile comunale.
5 Lucrari de colectare a Toatd
| gunoaielor de pe raza localitatea Viceprimar
localitatii Valea Danului Enescu Marian
6 Lucrari de curatat Toata
‘manual zapada . localitatea Viceprimar
Enescu Marian
7 Lucrari de degajat Malul
terenuri de corpuri straine | cursului Viceprimar
apelor Enescu Marian




ROMANIA

JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VALEA DANULUI
TEL./Fax: 0248/724458

primarie@valeadanului.cjarges.ro

Nr. 230/22.01.2026
REFERAT DE APROBARE

la Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiuni si lucrari de interes local
pe anul 2026 ce se vor efectua de beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de
incluziune

Tinénd cont de prevederile Legii nr.196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de
inclaziune (ajutor de incluziune), cu modificdrile si completérile ulterioare, "Familiile si
persoanele singure, cetdfenii roméni, au dreptul la un venit minim de incluziune ca formd de
asistentd sociala. :

WVenitul minim de incluziune se asigurd prin acordarea ajutorului de incluziune lunar, in
conditiile prevazute de lege.

Peniru sumele acordate ca ajutor de incluziune , conform prevederilor prezentei legi, una
dintre persoanele majore apte de muncd, raportat la cuantumul ajutorului de incluziune din familia
beneficiard, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes
local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de securitate si sanitate in
MUnca.

Contorm art.61 alin 1, lit (a), (b), (c), (d) si (¢) din Legea nr.196/2016, primarii au
obligatia sd intocmeasca un Plan de actiuni/ lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de
muncd, s& tind evidenta efectudrii acestor ore ,sd asigure instructajul in domeniul securititii si
sematatii la locul de munca, sa afiseze lunar, la sediul propriu , planul de actiuni/lucrari de interes
local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care
urmeaza sa efectueze activitati sau lucrari de interes local, precum si situatia
activitatilor/ucrarilor efectuate in luna anterioara si sa transmita trimestrial , in format electronic,
catte agentia teritoriala pentru plati si inspectie sociala , evidenta privind orele de munca
efectuate, de catre persoanele apte de munca.

Tinand cont de prevederile legale mentionate, propun Consiliului Local Valea Danului,
spre aprobare, Planul anual de actiuni si lucrari de interes local pe anul 2026 ce se vor efectua de
: beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune

PRIMAR,
PREDA VASIY
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ROMANIA

JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VALEA DANULUI
TEL./Fax: 0248/724458,
E-mail: primarie@valeadanului.cjarges.ro

COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA-STAREA CIVILA
Ny, 231/22.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

La Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului anual de actiuni si lucrari de interes local
pe anul 2026 ce se vor efectua de beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de
incluziune

Potrivit art.59 alin (1) din Legea nr. 196 din 31 octombrie 2016:
,In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor
de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectivi are obligatia de
a presta lunar, la solicitarea primarului, activititi sau lucrri de interes local, cu respectarea duratei
notmale a timpului de munci si a normelor de securitate §i sinitate in munca.”

Art. 61 din Legea nr. 196 din 31 octombrie 2016: ,,Pentru indeplinirea obligatiei previzute la
art. 59 alin. (1) de ciitre persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au
urmitoarele obligatii:

a) sd intocmeascd anuval un plan de actiuni/lucréri de interes local, care se poate revizui
semestrial;

b) s tind evidenta orelor de munci efectuate, pentru activititile si lucrarile de interes local,
de citre persoanele apte de munca;

¢) s3 asigure persoanelor previzute la lit. b) instructajul in domeniul securitdfii si sdnatatii la
iocul de muncé;

d) s afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucréri de interes local pe luna in
curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza sd
efectueze activititi sau lucriri de interes local, precum si situatia activitétilor/lucrarilor efectuate
in luna anterioard;

&) 54 transmiti trimestrial, in format electronic, cétre agentia teritoriald pentru plati si
ingpectie sociald, evidenta previzutd la lit. b).

© (2) Durata timpullii de munc3 previzuta la art. 59 alin. (1) se calculeazi proportional cu
cuantumul sumei acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzitor salariului de
bazi minim brut pe tari garantat in platd, raportat la durata medie lunard a timpului de munca.

(3) Nuragrul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin impértirea
orelor de munci calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

(4) In situatia in care persoana nominalizati s efectueze actiunile sau lucrdrile de interes



iocal se afld 1n incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de
muncd, obligatia In sarcina acesteia poate fi transferati altei persoane apte de munca din familie,
cu acordul primarului, pentru mentinerea acordérii dreptului.

(5) Neindeplinirea obligatiei de a presta activitati/lucréri de interes local pe o perioadd mai
mare de 30 de zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o perioada de
maximum 3 luni si, respectiv, la Incetarea platii ajutorului de incluziune, daci obligatia este
neindepliniti si n perioada de suspendare.

Considerim ci sunt astfel indeplinite conditiile legale pentru ca proiectul de hotérare
prezentat s& fie supus dezbaterii si aprobirii plenului Consiliului Local Valea Danului.

Compartiment Asistentd Sociald-Starea Civila
Olteanu Georgeta Catilina
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